ZAPIS SETKAN{ EXPERTU SE STUDENTY — PLZENSKA KONZERVATOR, 13. 12. 2022
Skupina 2:

Experti:

Annie BLACK

Lenka DOHNALOVA

Ji¥ina JIRICKOVA

Bojana KLJIUNIC

Libor NOVACEK

Jaroslav RAUSER

Ji¥i STILEC

L. Dohnalova — Uvodni dotaz na oborové slozeni skupiny a vysvétleni principu diskuse.

Jednotlivi experti na Uvod shrnuli, co povaZuji ze své zkusenosti za dlleZité osobni poznani a
doporuceni.

1. skupiné student( doporucdili v diskusi:

Snazit uz béhem studia najit si svoji pfirozenou profilaci a promo prezentaci. Davat si pozor uz v této
dobé na socidlni sité, protoze informace v nich zlstavaji. Radéji oddélovat osobni informace od
profesni prezentace.

Vyuzivat vhodné vybrané zdroje a Skoleni zdarma, nebo za nizké ceny, protozZe pozdéji se vse plati
vyrazné vice (tj. vyuZivat nabizeny mentoring, dotazovat se, naucit se vyhledavat kvalitni mistrovské
tridy a workshopy, vyzvy verejnych dotaci apod.).

Na skole vyuzivat i moznosti Skoleni soft skills, které se hodi pro pfipadné uplatnéni na trhu prace.
Naijit si svou odlisnost, ale tak aby sedéla osobnosti a méla néjakou perspektivu. Je potifeba rozlisit
mentoring, ktery kultivuje profesni dovednosti a znalosti a koucink, ktery dotazovanim pomaha
klientovi pochopit vlastni dispozice a zajmy a otestovat si je v praxi.

Sjednotit promo materialy, poradit si tfreba navzajem. Je to dulezité pfi oslovovani poradatelll a
producentl . Nemély by byt stylové roztfisténé. Zejména u zpévaku vcas se natocit pro korekci
vizualnich nedostatk( projevu.

Naucit se prezentovat se konkrétné k danému ucelu v konkrétni organizaci, nerozesilat univerzalni
Zivotopisy. Davat si pozor na chyby v textu, nedbalost.

Prohlizet specidlni nabidky v zahranici, protozZe ¢asto se tam vyucuji jiné oborové kombinace nebo
konkretizace nez u nas. Napt. ve Velké Britanii vice pragmaticky zamérené na potreby praxe.

VyuZivat i dobrovolnickou praci pro ziskani zkusenosti. Lze zasilat nabidky, i kdyz neni konkurz,
projeveny skutecny zdjem je velmi dlleZity. Zajemce pak mUze byt veden jako mozny ,nahradnik”,
nebo adept pfi uvolnéni mista.

Sledovat, jak to délaji ti Uspésni a vSimat si novych moznosti monetizace.

ZUS - stale existuje pohledavka, zejména v kytare, kldvesach, hudebni nauce.



Jsou zde i jiné moZnosti vzdélavani v hudebni vychové, vsimat si alternativ a novych oborovych
kombinaci.

2.skupina
Byla informovéana o pribéhu a doporucenim béhem prvni skupiny.

Zopakovalo se , kolecko” nejzajimavéjsich zkusenosti. L. Novacek napt. uvedl své zkusenosti ze studia
v Londyné a jak se k nému dostal, dale zku$enosti ze Spanélska.

Byly doporuceny mistrovské kurzy (sledovat pro sebe vhodnou nabidku), které mohou vyrazné
posunout, protoZe se aplikuje intenzivni osobni (fenomenologicky) pfistup mistra.

L. Novacek upozornil na neobsazena témata v kariére, napf. kombinovat béZnou kariéru
s psychosomatickou terapii rliznych technik pro pomoc hudebnik{m.

A. Black zdlirazriovala pragmatické zaméreni, alespon obcas se zamérit na téma ,,vydélavani penéz”,
na nové moznosti privydélku, vydani nahravek, jejich nacasovani. Nabidla osobni mentoring.

Studentlm byly doporuceny informacni zdroje, napf. vzory mezinarodni smluv v angli¢tiné najdou
zde: https://www.idu.cz/publikace/idu_mezinar management a5.pdf

Informace z Sirsiho kontextu vyzev, dotacnich fizeni, Skoleni apod. na strankach Institutu uméni-
Divadelniho Ustavu https://www.idu.cz/cs, kam patii i pofadatel diskusi se studenty Ceska hudebni
rada https://www.chr-cmc.org/cs , ktera je soucasti oborové sité kategorie A Mezinarodni a Evropské
hudebni rady https://www.emc-imc.org/ . Lze odebirat newsletter Culturnet IDU
https://www.culturenet.cz/. Institut uméni je také sidlem kancelare Kreativni Evropy, ktera

pravidelné vyhlasuje dotacni vyzvy EU v oblasti kultury https://www.kreativnievropa.cz/

Zajemci o pop music mohou sledovat SoundCzech https://www.soundczech.cz/cs

Je potieba pochopit komplexnost a specificnost umélecké prace, co je k tomu vse tfeba, abychom
méli $anci uspét ve velké konkurenci. Honorare CR — zahranici jsou v priiméru 1:5.

A. Black pripomnéla princip 360 stuprnovych smluv, které byvaji spiSe v pop music. Principy jsou opét
k prostudovani v uvedené publikaci Mezindrodni management v hudebnim sektoru
(Dohnalova/Bohacova/Stilec, IDU 2018).

L. Dohnalova upozornila na vystupy svého prizkumu Uplatnéni na trhu prdce v CR a EU, z néhoz
vyplyva, Ze prevainy charakter aktualni hudebni kariéry je portfoliovy, nejcastéji ve slozeni
pedagogické a umélecké prace. Je dobré rozmyslet naroky prace nezavislého umélce vzhledem

k honoraflim a zméné podminek vydavani nahravek, které uz nejsou pro umélce vydélecné zajimavé,
ale maji slouzit spiSe jako promyslena soucast promo.

L. Dohnalova také upozornila, Ze dobré vydélky mohou byt z hudby k reklamé, videohram, filmu
apod.

J. Rauser pfipomnél, Ze vytvarnici (UMPRUM) nemaji dostatecné povédomi o hudbé a hudebnici
Casto o vytvarném oboru, takZe spoluprace by mohla byt ,modrym oceanem* prileZitosti.

J. Jifickova a B. Kljuni¢ zdlraznily, Ze absolvent ma jit ucit, kdyZz ma vztah k détem, nejen z financnich
davoda.



J. Jifickova upozornila, Ze je moznost praktikovat pedagogickou praci i u volnocasovych aktivit, ve
specializaci napf. na seniory, nebo znevyhodnéné skupiny. Zabyvat se zazitkovou pedagogikou,
terapiemi. Po Covidu je po této specializaci velka poptavka jako protivaha vyhorelosti, Unavé a
depresim.

Je potieba si vSimat kurz( Orffovy spolec¢nosti, Spole¢nosti pro hudebni vychovu apod.

Na Pedagogickych fakultach jsou v nabidce dvouoborové kombinace napf. se specialni pedagogikou.
Vysoké skoly také nabizeji pobyty v zahranic¢i (Erasmus+).

J. Stilec a L. Dohnalova pfipomnéli, e vydavatelsky primys| se extrémné proménil, nahravky museji
byt dotované. Zménila se distribuce.

L. Dohnalova — co se tyCe agentur, je potfeba alespon mit takové informace, abychom rozeznali
uzite¢nou a seridzni agenturu, agenta a jestli ho potfebujeme.

A. Black upozornila, Ze je tfeba mit predstavu ,kam a za kolik se chci dostat” a co jsem pro to
,ochoten udélat.”

J. Rauser pfipomnél, jak je dlleZité se v mezinarodnim prostredi chovat sebevédomé a asertivné, ale
pfitom plsobit pfirozené skromné. VyzZzaduje to vzdélavani, abychom védéli néco o podminkach a
zvyklostech v dané zemi a Zanru. Ze zkusenosti ze zahrani¢nich produkci upozornil na nékteré typicky
Ceské ,nesvary“. Také zdlraznil potfebu jazykové vybavenosti.

J. Jitickova — je potfeba umét ,,zapalit”. Prirozenost a upfimnost funguje ve vSech oborech. Je
potieba dal se vzdélavat.

B. Kljuni¢ — vzdélavani je konzervativni, zmény museji byt pfipraveny, potifebujeme premyslet o
zkvalitnéni vyuky a mit kvalitni feditele.

L. Dohnalova upozornila na zkusenosti z doby Covidu, Ze je dlleZité védét o kvalitach, které kultivuje
umélecké vzdélavani a umét je prezentovat, protoze zaméstnavatelé z jinych obor( o tom
nepfemysleji (napt. spolehlivost, pfesnost, schopnost pracovat flexibilné a samostatné, dobra pamét
apod.).

A. Black upozornila na svou prezentaci 31 krok( kdyZ vydavate track, CD...na kazdy den, co mate
délat... a pak poté, abyste zurocili.

Na vysoké Skoly je mozné chodit na tzv. ,naslechy”, pokud se projevi zajem.

Kontakty na osobni konzultace poskytuji:

Annie Black, Cerna: annie@musicdok.com — poradi s promo, s na¢asovanim jednotlivych krok.

Lenka Dohnalova: lenka.dohnalova@idu.cz — certifikovany kou¢, v pfipadé, Ze nevim, jaka kariéra se
pro mne hodi.

Zapis Lenka Dohnalova, 13.12.2022



